10 JABLONNA Uchwala Nr XXXIX/4192014  APCAPRAWNY
wieckie Rady Gminy Jablonna fﬂ{ éa Gatwronskg
z dnia 29 stycznia 2014 r. / Wa-4342)

I
zmieniajgca uchwale w sprawie uchwalenia statutu Gminnego Osrodk Pomocy Spolecznej
w Jablonnie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (j. t. Dz.
U.z 2013 r. poz. 594 ze zm.) oraz art. 17 ust. 1 pkt. 18 i art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2Q04
r. o pomocy spotecznej ((j. t. Dz. U. 22013 r. poz. 182 ze zm.) Rada Gminy Uchwala, co nastgpuje:

§ 1
W statucie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jabtonnie stanowigcym zatacznik do uchwaty
nr XLVI/494/2010 Rady Gminy Jablonna z dnia 28 kwietnia 2010 r., zmienionym uchwatg Nr
[V/26/2011 Rady Gminy Jabtonna z dnia 26 stycznia 2011 r., wprowadza sie nastepujace zmiany:
1.Paragraf [ statutu otrzymuje brzmienie:
»Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jabtonnie, zwany dalej Osrodkiem, dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym {j. t. Dz. U. 22013 r. poz. 594 ze zm.),
2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o0 pomocy spotecznej (j. t. Dz. U. 22013 r. poz. 182 ze zm.),
3) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (j. t. Dz. U.
z 2013 r. poz.135 ze zm.),
4) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180 poz. 1493
ze zm.),
5) innych aktow okreslajgcych zadania pomocy spolecznej w gminach,
6) uchwaty nr 15/11/90 Rady Gminy Jablonna z dnia 20 czerwca 1990 roku w sprawie  powotania
Osrodka Pomocy Spotecznej w gminie Jablonna,
7) niniejszego statutu.”
2.Paragraf 2 ust. 1 statutu otrzymuje brzmienie:
»1. Odrodek jest jednostka organizacyjng gminy, powolang w celu wykonania zadan wihasnych
1 zleconych gminie z zakresie administracji rzadowej okreélone w ustawie z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spolecznej (j. t. Dz. U. z 2013 r. poz. 182 ze zm.) oraz w przepisach innych ustaw,
a takze inne zadania z zakresu pomocy spofecznej przekazane do wykonania przez wtasciwe organy
gminy.”
3.W paragrafie 5 statutu dodaje si¢ pkt. 11, 121 13 o nastgpujacym brzmieniu:
»11) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinnie,
12) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
13) realizacja zadan wynikajacych z ustawy Prawo energetyczne w zakresie dodatku
energetycznego.”
4. Paragraf 9 ust. 2 statutu otrzymuje brzmienie:
~2. W indywidualnych sprawach z zakresu $wiadczen rodzinnych, prowadzenia postepowania
w sprawach przyznawania i wyplacania S$wiadczen z funduszu alimentacyjnego, dodatkow
mieszkaniowych, dodatku energetycznego oraz innych zadan przekazanych Osrodkowi do
realizacjl, decyzje administracyjne wydaje Kierownik O$rodka z upowaznienia Wéjta Gminy
Jabtonna. Na wniosek Kierownika Wéjt moze upowazni¢ inne osoby do wydawania decyzji
administracyjnych w ramach udzielonych upowaznient.”

§2

Wykonanie uchwaly powierza sie Wéjtowi Gminy Jabtonna.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Lyminy






Uzasadnienie
do Uchwaly Nr XXXIX/419/2014
Rady Gminy Jablonna
z dnia 29 stycznia 2014 r.

Niniejsza uchwala ma na celu sprecyzowanie zadan Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne].
W paragrafach statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne] w Jabtonnie zmianie ulegaja teksty
jednolite nastepujacych aktow prawnych:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (. t. Dz. U. z 2013 r. poz. 594 ze zm.),
2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczngj (j. t. Dz. U, z 2013 r. poz. 182 ze zm.).
Dodano rowniez do paragrafu 1 statutu:
1) ustawe z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej (). t. Dz.
U.z2013 . poz.135 ze zm ),
2) ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180 poz.
1493 ze zm.).
Ta pierwsza ustawa, tj. 0 wspierantu rodziny i systemie pieczy zastgpczej reguluje miedzy innymi
zasady pracy z rodzing, w tym dzialania profilaktyczne skierowane do rodzin, majacych problemy
z wychowaniem dzieci. Obecnie realizowane sg zadania z art. 191 ust. 10 tej ustawy:
, W przypadku umieszczenia dziecka w placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej
placéwee opiekuficzo-terapeutycznej albo interwencyjnym osrodku preadopcyjnym gmina
wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy
w pieczy zastepezej ponosi odpowiednio wydatki, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 2, w wysokosci:
1) 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,
2) 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,
3) 50% w trzecim roku 1 nastgpnych latach pobytu dziecka w pieczy zastgpcze]
- Srednich miesigcznych wydatkéw przeznaczonych na utrzymanie dziecka w placowce opiekun-
czo-wychowawczej, regionalne] placéwee opiekunczo-terapeutycznej albo interwencyjnym osrodku
preadopcyjnym”.
Ustawa okresla tez zadania asystenta rodzinnego. Funkcjg asystenta rodzinnego jego wsparcie
rodziny w przezwycigzaniu trudnosci zwigzanych z opieka 1 wychowaniem dzieci. Celem pomocy
asystenta jest osiagniecie przez rodzine stabilizac)i zyciowej i zapobiezenie umieszczenia dzieci
w oplece zastgpczej. W przypadku za$, gdy dzieci bgda umieszczane w pieczy zastepczej rolg
asystenta rodzinnego bgdzie dziatanie na rzecz jak najszybszego powrotu dzieci do ich rodzinnego
domu. Osrodek pomocy spotecznej w przypadku otrzymania informacji o rodzinnie przezywajace;
trudnosci w wypelnianiu swych funkcji, przeprowadza rodzinny wywiad srodowiskowy.
W przypadku, gdy rodzinny wywiad $rodowiskowy potwierdzi, ze rodzina przezywa trudnosci,
kierownik osrodka pomocy spolecznej przekaze kwestionariusz wywiadu asystentowi rodziny,
ktory podejmuje prace z rodzing. Asystent rodziny podejmuje prace za zgoda rodziny i prowadzi jg
przy jej aktywnym udziale. Praca z rodzing powinna byé organizowana takze w przypadku
umieszczenia dziecka w placowce opiekunczo-wychowawczej badz rodzinnej formie opieki
zastepczej. Do zadan asystenta rodziny nalezy:
1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspolpracy z czionkami rodziny i w konsul-
tacji z pracownikiem socjalnym,
2) opracowanie, we wsp&lpracy z czlonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy zastgpezej,
planu pracy z rodzina, ktéry jest skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu w pie-
czy zastepczej;
3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu umiejgt-
nosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;
4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw socjalnych;
5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw psychologicznych;
6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemdéw wychowawczych z dzieémi;
7) wspieranie aktywnosci spofecznej rodzin;



8) motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

10) motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu ksztalttowa-

nie prawidtowych wzorcOow rodzicielskich 1 umiejetnosci psychospotecznych;

1) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegélnoéci poprzez udziat w zajeciach psychoedukacy;j-

nych;

12) podejmowanie dziatan interwencyjnych 1 zaradezych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa

dzieci i rodzin;

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow 1 dzieci;

14) prowadzenie dokumentacji dotyczace) pracy z rodzina;

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pédt roku, i przekazywanie

tej oceny podmiotowi zatrudniajacemu,

16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakoficzeniu pracy z rodzina;

17) sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

18) wspdlpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wlasciwymi organizacjami

pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi si¢ w dzialaniach na rzecz

dziecka i rodziny;

19) wspodtpraca z zespolem interdyscyplinarnym lub grupa robocza, o ktérych mowa w art. 9a
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz U. Nr 180, poz. 1493,

z pbdzn. zm.), lub innymi podmiotami, ktérych

Asystent rodziny ma prawo:

1) do wgladu do dokumentow zawierajacych dane osobowe czionkow rodziny niezbgdne do

prowadzenia pracy z rodzing,

2) wystgpowanie do wlasciwych organow wtadzy publicznej, organizacji i instytucji o udzielenie

informacji niezbg¢dnych do udzielenia pomocy rodzinie,

3) uzyskiwania od podmiotéw udzielajacych $wiadczenia zdrowotne o stanie zdrowia czionkdw

rodziny w zakresie niezbgdnym do udzielania pomocy rodzinie i w zwigzku z wykonywana praca

asystenta.

Ustawa przewiduje, ze asystenci rodziny beda przydzielani, jezeli z analizy sytuacji rodziny wynika

taka koniecznod¢. Do konca 2014 r. osrodek pomocy spotecznej bedzie mégl, ale nie bedzie musiat,

zatrudnic asystenta rodziny.

Druga ustawa, tj. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie okre§la zadania zwigzane

z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie, w tym procedure ,,Niebieskiej Karty”.

Zgodnie z art. 6 ust. 2 pkt. 1 tej ustawy do zadan wlasnych gminy nalezy w szczegdlno$ci

opracowywanie 1 realizacja gminnego programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz

ochrony ofiar przemocy. Zgodnie zas$ z art. 6 ust. 2 pkt. 21 3 do zadan wlasnych gminy nalezy

prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

oraz zapewnienie osobom dotknietym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia. Na

podstawie ww. ustawy powolywany jest tez Zespét Interdyscyplinamy. Obstuge organizacyjno-

techniczng zespotu interdyscyplinarnego zapewnia osrodek pomocy spotecznej.

W paragrafie 5 poza zadaniami wynikajacymi z ww. ustaw dodano zadanie polegajace na

przyznawaniu dodatku energetycznego na podstawie znowelizowanego Prawa energetycznego.

Dodatek energetyczny ma stuzy¢ ochronie tzw. odbiorcow wrazliwych  energii elektryczne;j.

Odbiorca wrazliwym energii elektrycznej jest osoba, ktdrej przyznano dodatek mieszkaniowy na
podstawie ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatku mieszkaniowym, bedaca strong umowy
kompleksowej lub umowy sprzedazy energii elektrycznej zawartej z przedsigbiorstwem

energetycznym i zamieszkuje w miejscu dostarczania energii elektrycznej. Dodatek energetyczny

ma charakter zryczattowany i wynosi rocznie nie wigcej niz 30 % iloczynu limitu zuzycia energii
elektrycznej oraz S$redniej ceny energii elektrycznej dla odbiorcy energii elektrycznej
w gospodarstwie domowym ogtaszanej na podstawie Prawa energetycznego. Jest to zadanie
z zakresu administracji rzadowej, jednakze wyplacaja go gminy. Gminy otrzymuja dotacjg celowg
na realizacje tego zadania.



Zestawienie przebiegu gtosowania jawnego imiennego nad uchwatg
W sprawie: zmieniajgca uchwale w sprawie uchwalenia Statutu
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej (GOPS) Jabtonnie

Uchwata Nr XXXIX/419/2014 z 29.01. 2014r.
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