UCHWAŁA Nr II/20/ 2006

Rady Gminy Jabłonna

z dnia 8 grudnia 2006 roku

w sprawie: ustalenia zasad wynagradzania dla Wójta Gminy 

 Jabłonna   
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U z 2001 r Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz  Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 roku  w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich  (Dz.U. Nr 146, poz. 1223 ze zm.)

Rada Gminy Jabłonna

uchwala co następuje:

§ 1.

Ustala się następujące zasady wynagradzania dla Wójta Gminy – Pani Olgi Muniak 
1. wynagrodzenie zasadnicze w wysokości 4.000,-zł.
2. dodatek funkcyjny w wysokości 1.420, -zł.
3. dodatek specjalny w wysokości 20% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego 
      tj. 1.084,-zł.
4.   dodatek za wysługę lat w wysokości 20% wynagrodzenia zasadniczego tj. 800,-zł. 

§ 2.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

§ 3.

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Gminy.

Uzasadnienie

 Zgodnie z  Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 roku  w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich  (Dz.U. Nr 146, poz. 1223 ze zm.) wynagrodzenie zasadnicze  wójta w gminach do 15 tysięcy mieszkańców  ustalone zostało  w granicach od 3.450 zł. do 4.630 zł, natomiast dodatek funkcyjny w granicach od 1.080 zł do 1.550 zł.
