URZAD GMINY JABLONN
ul. Modlinska 152
05-110 Jablonna
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Ogloszenie Nr 18/2017
o naborze na wolne stanowisko pracy: AUDYTOR WEWNETRZNY

Wéjt Gminy Jablonna
oglasza nabér kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Gminy Jablonna

1. Nazwa i adres jednostki:
Urzad Gminy Jablonna
ul. Modlinska 152
05-110 Jablonna
2. Stanowisko pracy:
Audytor wewnetrzny (umowa o pracg — 0,5 etatu).
3. Wymagania niezbedne (konieczne do podjecia pracy na stanowisku):

1) obywatelstwo panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego
obywatelom, na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepisow prawa wspdlnotowego,
przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2) pelna zdolnos¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;

3) niekaralno$¢ za umysine przestepstwo Jub umy$lne przestepstwa skarbowe;

4) wyzsze wyksztalcenie magisterskie;

5) co najmniej 3-letni staz pracy w administracji publicznej;

6) posiadanie kwalifikacji do przeprowadzania audytu wewngtrznego:

a) jeden z certyfikatow: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government
Auditing Professional (CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA),
Association of Chartered Certified Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner
(CFE), Certification in Control Self Assessment (CCSA), Certified Financial
Services Auditor (CFSA) lub Chartered Financial Analyst (CFA), lub

b) zlozenie, w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzaminu na audytora
wewnetrznego przed Komisjg Egzaminacyjna powolana przez Ministra Finansow,
Iub

c) uprawnienia bieglego rewidenta, lub

d) dwuletnia praktyka w zakresie audytu wewnetrznego i legitymowanie sie dyplomem
ukonczenia studiow podyplomowych w zakresie audytu wewnetrznego, wydanym
przez jednostke organizacyjna, ktéra w dniu wydania dyplomu byla uprawniona,
zgodnie z odrebnymi ustawami, do nadawania stopnia paukowego doktora nauk
ekonomicznych lub prawnych;

7) znajomosé przepiséw prawa regulujacych zadania realizowane przez gmine;

8) znajomo$¢ standardéw kontroli zarzadczej w jednostkach sektora finanséw publicznych;

9) biegla obstuga komputera MS Office (Word, Excel);

10) nieposzlakowana opinia;

11) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na oferowanym stanowisku.

4. Wymagania dodatkowe (pozostale wymagania, pozwalajgce na optymalne wykonywania zadai na
stanowisku):

1)
2)
3)

4)

co najmniej roczny staz pracy w administracji samorzadowej;

wyksztalcenie wyzsze — kierunek prawo lub ekonomia;

zorientowanie na rezultaty pracy, formulowanie wypowiedzi w spos6b gwarantujacy zrozumienie,
dokladnos¢, skrupulatnosé;

prawo jazdy kat. B,

5. Zadania wykonywane na stanowisku:
Do zadan audytora wewnetrznego nalezy w szczegd6lnosci:
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przeprowadzanie czynnoéci audytowych zgodnie z zasadami 1 trybem przewidzianymi w
obowiazujacych przepisach prawa, powszechnie uznanymi standardami audytu wewnetrznego oraz
wewnetrznymi regulacjami obowigzujacymi w tym zakresie, tak aby zapewnic rzetelne, obiektywne
i niezalezne:

1) ustalenie stanu faktycznego w zakresie funkcjonowania jednostki,

2) okreélenie oraz analiza przyczyn i skutkéw uchybien,

3) przedstawienie zaleceri w sprawie usunigcia uchybien lub wprowadzenia usprawnien;
opracowanie rocznego planu audytu wewnetrznego w porozumieniu z Wéjtem;

dokonywanie analizy obszarow ryzyka w zakresie dzialalnosci jednostki;

realizacja zadan audytowych przewidzianych w rocznym planie audytu;

przeprowadzanie, na wniosek Wdjta, w uzasadnionych przypadkach audytéw poza planem audytu;
prowadzenie stalych oraz biezacych akt audytu;

sporzadzanie i przedstawianie Wdjtowi sprawozdania z wykonania rocznego planu audytu; #
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8. przedstawianie zalecen w sprawie usunigcia uchybien stwierdzonych w ramach audytéw lub
wprowadzania usprawnien;
9. realizacja doradczej funkcji audytu, w tym: skladanie wnioskdw i propozycji usprawnienia
dzialalnosci jednostki i systemu kontroli zarzadczej;
10. udzial w pracach zwigzanych z tworzeniem wewngtrznych procedur dotyczacych funkcjonowania
audytu wewnetrznego w Urzedzie;
11. wspolpraca z audytorami zewnetrznymi.
6. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
Praca administracyjno-biurowa. Stanowisko wyposazone w komputer oraz urzadzenia biurowe.
Zadaniowy system czasu pracy w wymiarze 0,5 etatu. W budynku brak wind umozliwiajacych
przemieszczanie sie wozkiem inwalidzkim. W budynku znajduje si¢ toaleta przystosowana dla oséb
niepemosprawnych.
7. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:
W miesigcu sierpniu 2017 roku wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w urzedzie, w
rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych
wyniost ponizej 6%. Kandydat, ktéry zamierza skorzystaé z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust.
2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. — o pracownikach samorzadowych jest zobowiazany do zlozenia
wraz z dokumentami aplikacyjnymi kopii dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc.
8. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny- podpisany odrgcznie,
2) zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej -podpisane odrecznie,
3) kwestionariusz osobowy,
4) podpisane odrecznie o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
5) podpisane odrecznie o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z
peni praw publicznych,
6) podpisane odrecznie o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umy$Ine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
7} podpisane odrecznie o§wiadczenie o znajomosci obstugi komputera,
8) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie,
9) kopie éwiadectw pracy dokumentujgcych wymagany staz pracy (lub zaswiadczenie o zatrudnieniu
w przypadku kontynuacji zatrudnienia),
10) kopie dokumentdw potwierdzajacych posiadanie dodatkowych kwalifikacji,
11) podpisana odrecznie klauzula o treéci: ,,Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawq z dnia 29.08.1997 r. - 0 ochronie
danych osobowych (1j. Dz. U. z 2016 r., poz. 922)".

Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach w terminie do dnia 19 wrze$nia 2017 r. osobiscie lub
poczta na adres:

Urzad Gminy Jablonna

Biuro Obslugi Interesanta — Kancelaria Ogélna (pokéj nr 1)

ul. Modlinska 152, 05-110 Jablonna

z dopiskiem na kopercie: ,,AUDYTOR WEWNETRZNY”

Dokumenty uwaza sig za dostarczone w terminie, jezeli wplynely na wiw adres w terminie do dnia 19
wrzesnia 2017 r.

Aplikacje bez podpisanej odrecznie klauzuli dotyczgcej wyrazenia zgody na przetwarzanie danych
osobowych w procesie rekrutacyi, zostang bez rozpatrzenia zwrécone adresatom.

9. Inne informacje:
1) wysokos$é wynagrodzenia na oferowanym stanowisku jest okreslona w Regulaminie wynagradzania
pracownikow Urzedu Gminy Jablonna,
2) wybrany kandydat, przed zawarciem umowy o pracg, zobowigzany jest przedlozy¢ informacje z
Krajowego Rejestru Kamego o niekaralno$ci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod nr telefonu 22 76 77 322.
Nabor sklada si¢ z dwdch etapdw: selekcji wstgpnej — analiza dokumentéw aplikacyjnych i zakwalifikowanie
kandydatéw do drugiego etapu — selekcji merytorycznej.
Informacja o wynikach naboru umieszczona zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Jablonna
oraz na tablicy ogloszen w budynku Urzedu Gminy Jablonna.
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Jablonna, dnia 5 wrze$nia 2017 1. ostaw ChO ski



