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Wéjt Gminy Jablonna

oglasza nabér kandydatéw na wolne stanowisko urz¢dnicze
w Urzedzie Gminy Jablonna

Nazwa i adres jednostki:

Urzad Gminy Jablonna

ul. Modlinska 152

05-110 Jabtonna

Stanowisko pracy:

Inspektor ds. inwestycji

Wymagania niezbedne (konieczne do podjgcia pracy na stanowisku):

1) obywatelstwo polskie, (o stanowisko mogq ubiegaé si¢ réwniez osoby nie posiadajqce obywatelstwa
polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych),

2) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3) niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

4) wyksztatcenie wyzsze techniczne,

5) co najmniej 3-letni staz pracy,

6) nieposzlakowana opinia,

7) znajomost przepiséw prawnych:

a) kodeks postepowania administracyjnego,

b) ustawa o samorzadzie gminnym,

¢) ustawy irozporzadzenia z zakresu prawa budowlanego, gospodarki wodno-sciekowej , drég
publicznych,

d) ustawa prawo zamdwien publicznych,

8) znajomod¢ obstugi komputera (Srodowisko MS Windows),

9) umiej¢tnosé sprawnego planowania i organizacji pracy, obsfugi urzadzen technicznych
wykorzystywanych w zwiazku z wykonywaniem obowiazkéw stuzbowych, pracy w zespole,

10) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku.

Wymagania dodatkowe (pozostate wymagania, pozwalajgce na optymalne wykonywania zadan na

stanowisku);

1) staz pracy w administracji samorzgdowej w dziale inwestycji,

2) wyksztalcenie wyzsze o profilu budowlanym lub w zakresie instalacji i sieci sanitarnych,

3) wiedza z zakresu ustaw:

a) o pracownikach samorzadowych,
b) o finansach publicznych,
¢) o ochronie danych osobowych,

4) uprawnienia do petnienia samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie w zakresie
kierowania budowa lub innymi robotami budowalnymi i wykonywaniem nadzoru inwestorskiego,

5) umiejetno$é pozytywnego podejscia do interesanta, formutowania wypowiedzi w sposob
gwarantujacy zrozumienie.

Zadania wykonywane na stanowisku:

Do zadan inspektora ds. inwestycji nalezy wykonywanie czynno$ci zwigzanych z realizacja inwestycji

gminnych, a w szczegolnosci:

1) zlecanie wykonania dokumentacji projektowej i kosztorysowej dla inwestycji i remontdw

prowadzonych przez Gming;

2)  dokonywanie  niezbgdnych  czynnosci przed organami  administracji  publicznej,
w tym jednostek samorzadu terytorialnego oraz instytucji 1 przedsicbiorstw, w tym inspektoratu
nadzoru budowlanego, zaktadu energetycznego, gazowni przedsicbiorstwa wodno -
kanalizacyjnego, wiasciwych do wydawania decyzji zwigzanych z prowadzonymi przez Gmine
inwestycjami i remontami, a zwlaszcza niezbednych do rozpoczgcia, realizacji i odbioru inwestycji
oraz oddania do uzytkowania,

3)  przygotowanie niezbednych dokumentéw do przeprowadzenia postepowan
o zamo6wienie publiczne zgodnie z ustawg Prawo zamdéwiefi publicznych oraz udziat w komisjach
przetargowych postgpowan o zamoéwienie publiczne w zakresie zadan nalezacych do wiasciwosci
Wydziah;

4)  przygotowanie, zabezpieczenie i przechowywanie dokumentacji prowadzonych postepowan o
zamoéwienie publiczne, w ktérych nie stosuje si¢ przepiséw ustawy Prawo zamdwien publicznych,
w zakresie wskazanym w regulaminie zamoéwien do 30 tys. curo;

5)  przygotowanie projektéw umoéw i pozostatych dokumentéw koniecznych do zrealizowania i
rozliczenia inwestycji.
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6. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
Praca administracyjno-biurowa, praca w terenie w zakresie nadzoru nad prowadzonymi inwestycjami.
Stanowisko wyposazone w komputer oraz urzadzenia biurowe. Praca jednozmianowa w wymiarze
petmego etatu wykonywana w siedzibie urzedu. W budynku brak wind umozliwiajacych przemieszczanie
sie wdozkiem inwalidzkim. W budynku znajduje sig toaleta przystosowana dla oséb niepetnosprawnych.

7. Informacja o wskaZniku zatrudnienia o0séb niepelnosprawnych:

W miesigcu czerwcu 2017 roku wskaznik zatrudnienia oséb niepemosprawnych w Urzgdzie, w

rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepenosprawnych

wynidst ponizej 6%. Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust.

2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. — o pracownikach samorzadowych jest zobowiazany do zlozenia

wraz z dokumentami aplikacyjnymi kopii dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé

8. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny- podpisany odrgcznie,

2) zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej -podpisane odrgcznie,

3) kwestionariusz osobowy,

4) podpisane odrecznie o§wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

5) podpisane odrecznie oéwiadczenie o pelnej zdolnoscei do ezynno$ci prawnych oraz o korzystaniu z
petni praw publicznych,

6) podpisane odrgcznie o§wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za
umyélne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe,

7) podpisane odrecznie o$wiadezenie o znajomosci obstugi komputera,

8) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie,

9) kopie $wiadectw pracy dokumentujacych wymagany staz pracy (lub zaswiadczenie o zatrudnieniu
w przypadku kontynuacji zatrudnienia),

10) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie dodatkowych kwalifikacji,

11) podpisana odrecznie klauzula o tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawq = dnia 29.08. 1997 r. - 0 ochronie
danych osobowych (1.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 922)".

Oferty nalezy sktadaé¢ w zamknietych kopertach w terminie do dnia 4 sierpnia 2017 r. osobiscie lub pocztg
na adres:

Urzad Gminy Jablonna

Biuro Obslugi Interesanta — Kancelaria Ogélna (pokéj nr 1)

ul. Modlinska 152, 05-110 Jablonna

z dopiskiem na kopercie: ,,INSPEKTOR DS. INWESTYCJI”

Dokumenty uwaza sig za dostarczone w terminie, jezeli wplynely na w/w adres w terminie do dnia 4
sierpnia 2017 r.

Aplikacje bez podpisanej odrecznie klauzuli dotyczgcej wyrazenia zgody na przetwarzanie danych
osobowych w procesie rekrutacji, zostang bez rozpatrzenia zwrécone adresatom.

9. Inne informacje:

1) w przypadku, gdy zatrudnienie w Urzgdzie Gminy Jabtonna jest pierwsza praca na stanowisku
urzedniczym w  jednostkach samorzadowych, pracownika obowiazuje odbycie stuzby
przygotowawczej,

2) wysoko$¢ wynagrodzenia na oferowanym stanowisku jest okreslona w Regulaminie wynagradzania
pracownikéw Urzedu Gminy Jablonna,

3) wybrany kandydat, przed zawarciem umowy o prace, zobawiazany jest przedlozyé informacje z
Krajowego Rejestru Kamego o niekaralnoici za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu 22 76 77 323.
Nabér skiada sig z dwoch etapow: selekcji wstgpnej — analiza dokumentéw aplikacyjnych i zakwalifikowanie
kandydatow do drugiego etapu — selekcji merytorycznej.

Informacja o wynikach naboru umieszczona zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Jabtonna
oraz na tablicy ogtoszen w budynku Urzedu Gminy Jablonna.

Jabtonna, dnia 21 lipca 2017 r. arostaw Chod
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